D.LGS 14/03/2013, N. 33 - ART. 16, C. 3.
RIEPILOGO ASSENZE/PRESENZE DEL PERSONALE IN PERCENTUALE
LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE 2023

CITTA' DI CORDENONS (PN)

MESE DI LUGLIO 2023

MESE DI AGOSTO 2023

MESE DI SETTEMBRE 2023

TOTALE % NEL PERIODO

AREA tassi di tassi di tassi di tassi di tassi di tassi di tassi di tassi di
presenza % |assenza % |presenza % |assenza % |presenza % |assenza % |presenza % |assenza %
SERVIZI FINANZIARI 67,30% 32,70% 56,67% 43,33% 75,63% 24,38% 200% 100%

POLIZIA COMUNALE E

DAL 01.01.2019 PERSONALE IN CONVENZIONE -

DATI PUBBLICATI DAL COMUNE DI PORDENONE

MOBILITA'
SERVE:QLI';Q,\;’E'T_?ENA Bl 7379% 26.21% 25 58% 74.42% 92,03% 7.97% 191% 109%
SEGREIERIA-AFFAR 83,33% 16.67% 68.18% 31,82% 95.00% 5.00% 247% 53%
SELRQ/YZ?LP%FE%:%%O 84.66% 15,34% 61,83% 38.17% 85.12% 14,88% 232% 68%
SERVIZI AL CITTADINO 72.73% 27 27% 65.89% 34.11% 81,25% 18.75% 220% 80%
AREA EDILIZIA PRIVATA E
PROGRAMMAZIONE DEL 72.38% 27.62% 77.27% 22.73% 87.00% 13,00% 237% 63%
TERRITORIO
AREA AMBIENTE 79.76% 20,24% 65.91% 34.09% 85.00% 15,00% 231% 69%




